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Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na obsazeni volného sluzebniho mista
odborny rada (rada)

v Oddéleni REMIT

Datum: 23. kvétna 2023
C.j.: 08389-2/2023-ERU

1. Udaje o sluzebnim misté

Pfedseda Rady Energetického regulacniho uradu jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1
pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon“),
vyhlasuje vybérové ftizeni na sluZebni misto odborného rady (rady) v Energetickém regula¢nim
uradu, v Oddéleni REMIT, ID 30037945 se sluzebnim plsobistém v Ostravé.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba”) vykondvana v oboru sluzby
29 Energetika.

Sluzebni urad podporuje rovnost Zzen a muz(l a diverzitu v obsazovanych pozicich. Z tohoto
dlvodu vitame zajem Zadatelek i ZadatelU.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasleduijici ¢innosti:

e provadi monitoring velkoobchodnich energetickych trhii (se zamérenim na narodni trh), provadi
analytickou ¢innost monitoringu na narodni Urovni nad obchodnimi daty z velkoobchodniho
trhu s energii;

e vyhodnocuje signaly o moZzném poruseni nafizeni REMIT (nafizeni ¢. 1227/2011, o integrité
a transparentnosti velkoobchodniho trhu s energii;

e pripravuje podklady pro spravni fizeni pti podezieni na zneuzivani trhu podle natizeni REMIT;

e v oblasti své pUsobnosti spolupracuje se zahrani¢nimi regula¢nimi organy, s ACER, CEER,
Evropskou komisi a dalSimi institucemi EU a zabezpecuje ucast na mezinarodnich jednanich s tim
souvisejicich;

e udrZuje a pravidelné doplfiuje cenovou databazi velkoobchodnich energetickych produktd, které
jsou obchodovany na ¢eském a souvisejicich velkoobchodnich trzich s energii;

e prace s daty v MS Excel.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych tdajl o sloZzkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

Sluzebni misto je zarazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 12. platové tridy.
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2.1. Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 27.650 K¢ do 40.740 Kc.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2. Osobni pfiplatek

Rozpéti od 2.037 K¢ do 6.111 K¢ odpovida pridmérné vysi osobniho ptiplatku pfi dosahovani
dobrych vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a pfedevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto,
na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych
odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 %.

2.3. Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich Ukol( za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni predem stanoveného mimoradné narocného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
sluZzebniho Uradu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Predpokladanym dnem ndastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. ervenec 2023.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi Udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-

text.aspx.

Sluzebni Gfad poskytuje nasledujici benefity:

e pruZna sluzebni doba;

e moznost vzdélavani a osobni odborny rozvoj;

e mozZnost jazykového vzdélavani;

e zajimava préace v Ustfednim organu statni spravy;

e sluzebni pomér s postavenim a ochranou statniho zaméstnance;
e 5tydnl dovolené a 5 dnl indispozi¢niho sluZzebniho volna;

e moznost Cerpani sluzebniho volna k vyfizeni osobnich zalezitosti;
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e stravovaci poukazky a dalsi plnéni z FKSP;
e odmeény za Uspésné splnéni mimoradnych ukol{;

e zdravotni znevyhodnéni neni pfekazkou.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti® o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluZzebni misto nebo Zadosti
o zarazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost”) dorucené ve Ihuté do 30. kvétna 2023, tj. v této
IhGté

e dorucené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho uradu Masarykovo nam. 5, 586 01 Jihlava;

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese;

e podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Uradu podatelna@eru.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky sluzebniho Ufadu ID: eeuaau?.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (priloh) musi byt
oznacena slovy: , Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto odborny rada (rada)
v Oddéleni REMIT".

V zadosti je Zadatel/ka povinen/na uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze
zUcastnit Zadatel/ka, ktery/a:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, obéanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem stétu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodarském prostoru3 [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé];

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbél?;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzbé]>;

1 Formuldr Zddosti tvori pfilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé dokladad prislusnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o stdtni sluZbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel/ka v takovém pfipadé povinen/na doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

3 Zadatel/ka, ktery/d neni stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny &len Asociace
jazykovych zkusebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka,
prokdzat znalost ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval/a alespori po dobu 3 skolnich rokd zdkladni, stfedni nebo
vysokou skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se dokladd pfislusnou listinou.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o statni sluzbé dokldda pisemnym cestnym prohldsenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zadosti.

> Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o statni sluzbé dokladd vypisem z evidence Rejstriku trestd,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel/ka do Zddosti poskytne udaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku
trestd, neni jiZ povinen/na vypis z evidence Rejstriku trestd doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZadd na zdkladé poskytnutych
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e)

f)

1)

6.

7.

Se

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském, pfipadné bakalarském studijnim
programu®;

ma potfebnou zdravotni zpGsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’.

spliiuje jiny poZzadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona o statni sluzbé sluzebnim

predpisem - Smérnice ¢. 6/2023, kterym je

a) pozadavek urovné znalosti ciziho jazyka — znalost anglického jazyka odpovidajici alespon
1. drovni (stupni) znalosti ciziho jazyka dle rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy, ¢.j. MSMT-24156/2019 ze dne 3. zafi 2019, kterym se stanovi Seznam
standardizovanych jazykovych zkousek pro ucely systému jazykové kvalifikace zaméstnancl
ve spravnich uradech.

Dalsi povinné prilohy

strukturovany profesni Zivotopis®.

Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Zadateli, jejichZ Zzadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

Pfedseda Rady ERU

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli/ce do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro
dorucovani (e-mail), pokud Zadatel/ka nemd datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel/ka v Zadosti
elektronickou adresu pro dorudovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho/jeji Zadost
vyrazena.

Dokument dorucovany Zadateli/ce ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doruéen patym dnem ode
dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument
dorudit, protoZe se datova zprdva vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li

udaji primo od Rejstriku trestd. Rozsah udaji nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku trestu je uveden ve formuldri
Zddosti.

Neni-li Zadatel/ka stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen/na doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti.
Podle § 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3
meésice, osvédcujici beziihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel/ka statnim obcanem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel/ka pobyval/a
v poslednich 3 letech nepretrZité po dobu delsi neZ 6 mésict (ddle jen ,,domovsky stat”), a doloZeny urednim prekladem do ceského
jazyka; pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezihonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZzeném vzdélani (vyucéniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomuy).
Pri poddni Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdélani.
Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdélani je zahrnuto ve formuldri Zadosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit
ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé dokladd pisemnym cestnym prohldsenim, které je zahrnuto
ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele/ky vybraného/né podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni orgdn
overi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékarské prohlidky podle zakona o specifickych lékarskych sluZbdch.

V Zivotopisu Zadatel/ka uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodu pro vyfazeni Zadosti.

4/5



i dalsi pokus o doruceni netspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplGsobem. V takovém pfipadé pak
bude platit, Ze dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pristup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dnl ode dne, kdy byla pisemnost
doddana do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o mozZnosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:

Vybérova komise muze provést s zadatelem/kou pohovor v ndhradnim terminu na jeho/jeji pozadani, pokud
provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani radnému pInéni dkoll sluzebniho uradu.

Veskeré osobni Udaje jsou zpracovdvané v souladu s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovénim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto Udajli a o zruseni smérnice 95/46/ES (tzv. GDPR), popf. pfislusna
ustanoveni zakona ¢. 110/2019 Sh., o zpracovani osobnich Udajd, vice na: https://www.eru.cz/cs/gdpr.
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